	35/013 - N° 3 TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO presso Copertino Multiservizi 

	Formazione, caratteristiche ed età dei candidati
	Il Centro per l’Impiego di Nardò attiverà presso la “Copertino Multiservizi spa, n ° 3 tirocini formativi e di orientamento della durata di mesi 6 (impegno settimanale: ore 25) ai sensi dell’art. 18 della Legge n.196/97.


Azione A : n° 1 Addetto alle attività amministrative e di ragioneria: 
Requisito : laurea in economia con riferimenti alla contabilità analitica.

Azione B : n° 1 operatore ecologico addetto gestione rifiuti
Principali attività da svolgere: spezzamento stradale, raccolta rifiuti, autista di piccolo automezzo raccolta rifiuti con patente B, ecc.

Azione C: n° 1 manutentore del verde
Principali attività da svolgere: potature alberi e siepi, diserbo e falciatura dei prati, pratiche agronomiche e colturali anche utilizzando motofalciatrici, seghe tradizionali ed elettrice ecc.

	Orari, contratto, eventuali facilitazioni, contatto
	I candidati devono essere iscritti nell’elenco anagrafico dei lavoratori disoccupati o negli elenchi dei lavoratori in mobilità e non devono aver svolto medesime mansioni richieste dal bando;
I candidati potranno scegliere di partecipare ad uno (1) soltanto dei percorsi formativi indicati ( pena l’esclusione);
Per la frequenza dei tirocinio formativo la Società erogherà una somma lorda per l’intero periodo di euro: 1.800,00.
Le domande di partecipazione corredate da tutti i dati personali 
( a tal punto si precisa che non vi è uno stampato apposito) dovranno pervenire al Centro per l’Impiego di Nardò, mediante invio a mezzo fax (preferibilmente) al n.0833/562715 o al seguente indirizzo di posta elettronica: <a href='mailto:cpi.nardo@provincia.le.it' target='_new'>cpi.nardo@provincia.le.it</a>, entro il termine dalla data e l’ora di pubblicazione del presente avviso fino alle ore 12.00 del giorno 15 aprile 2013. 
Per l’azione A si chiede di allegare copia del titolo di laurea richiesto dal bando.


Ad ogni buon fine si preicsa che le assegnazioni ai percorsi formativi, avverranno in base:
Azione A: miglior punteggio di laurea conseguito ;

Azione B e C: all’ordine di arrivo delle candidature.

A parità di condizioni, avrà precedenza il candidato più giovane di età. 
Al termine del tirocinio, il Centro per l’Impiego rilascerà (su richiesta), una certificazione attestante le competenze acquisite durante il periodo formativo.

Nardò, 09/04/2013
Il Responsabile
(Giovanni ALESSANDRI’)



