COMUNE DI COPERTINO

Provincia di Lecce

Prot.n. /837§ li, 28/06/2017

Ai DIRIGENTI
Ai Responsabili di Settore

SEDE

Premesso:

- Che la Delegazione Trattante nominata per I’applicazione del C.C.N.L. 1998-2001, ha determinato in sede di
contrattazione decentrata di articolare 1’orario di servizio e di lavoro per gli Uffici Comunali, per il periodo ottobre
— giugno, su cinque giorni lavorativi settimanali con un solo rientro pomeridiano;

- Che nel definire I’orario di servizio e di lavoro, nonché il giorno fissato per il rientro, sono state sentite le R.S.U.;

- Ritenuto dover attuare anche per il corrente anno I’orario estivo di servizio e di lavoro in considerazione delle
condizioni strutturali degli Uffici, nonché delle particolari condizioni ambientali;

- Sentite le Rappresentanze Sindacali Unitarie;

SI DISPONE

Che gli Uffici Comunali che applicano I’orario articolato di lavoro attuino nel periodo 03 Luglio — 16
Settembre 2017

il seguente orario di servizio e di lavoro:

DAL LUNEDI’ AL VENERDI

ORARIO DI SERVIZIO ORARIO DI LAVORO
dalle ore 7.00-14.12 ore 07.00-14.12

E’ consentita la flessibilita dell’orario iniziale di mezz’ora o di un’ora con recupero da effettuarsi nel seguente modo:
a) Inizio ore 8,00: mediante richiesta di ferie ordinarie pari al tempo di assenza;

b) Inizio ore 7,30: mediante compensazione di ore effettuate in pi rispetto all’orario ordinario o
recupero nella stessa giornata da concordare con il Responsabile di Settore.

E’ consentita in alternativa a quanto sopra, la flessibilita dell’orario finale con uscita anticipata alle ore 13,30 da
recuperare mediante una delle due modalita prima descritta.

I responsabili di Settore avranno cura di comunicare al Segretario Generale le eventuali opzioni dei propri
dipendenti e il piano delle flessibilita.
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